
 Porin kaupunki Pöytäkirja 7/2025 1 ( )35
Sivistyslautakunta 23.09.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Aika 23.09.2025, klo 16:31 - 18:41

Paikka Kaupunginvaltuuston istuntosali,​ Hallituskatu 12

Käsitellyt asiat

§ 114 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

§ 115 Pöytäkirjan tarkastus

§ 116 Sivistyslautakunta,​ kolmannesvuosiraportti elokuu 2025

§ 117 Sivistyslautakunta,​ talousarvio vuodelle 2026

§ 118
Henkilöstösuunnitelma vuosille 2026–2028 sekä vuoden 2026 
koulutussuunnitelma

§ 119 Porin kaupunkikeskustan toimenpideohjelma 2025-​2030

§ 120 Perusopetuksen painotetun opetuksen oppilaaksiotto lukuvuodeksi 2026-​2027

§ 121 Yksikön päällikön rekrytointi sivistystoimialan varhaiskasvatusyksikköön

§ 122 Päiväkodin johtajan rekrytointi

§ 123 Koulujen ja päiväkotien vuokrattavien tilojen hinnasto 1.11.2025 alkaen

§ 124 Tiedoksi merkittävät viranhaltijapäätökset

Lisäpykälät

§ 125 LISÄPYKÄLÄ: Porin seudun kansalaisopiston hallintojaoston asettaminen



 Porin kaupunki Pöytäkirja 7/2025 2 ( )35
Sivistyslautakunta 23.09.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Saapuvilla olleet jäsenet
Henna Kyhä, puheenjohtaja
Sinikka Alenius, 1. varapuheenjohtaja
Tomi Aalto
Mirva Heino
Juha Joutsenlahti
Mirva Korvala
Jenni Laurila
Tonja Mylläri, varajäsen
Jani-Petteri Pajukoski
Hanna Raitakari, saapui 17:21
Joonas Ryynänen
Kasper Sihvo
Nea Tarvainen, varajäsen, poistui 17:18
Henri Välikangas

Muut saapuvilla olleet
Johanna Jokelainen, hallintopäällikkö, sihteeri
Joonatan Juntunen, nuorisovaltuuston edustaja
Sari Kivioja, yhdyskuntasuunnittelija, saapui 17:25, poistui 18:13
Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esittelijä
Martti Kujanpää, controller, talous- ja hallintoyksikkö
Noona Mäkitalo, vammaisneuvoston edustaja
Taneli Tiirikainen, yksikön päällikkö, opetusyksikkö
Ritva Välimäki, yksikön päällikkö, varhaiskasvatusyksikkö

Poissa
Lauri Inna, kaupunginjohtaja
Katja Lundell
Mikael Ropo, kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Allekirjoitukset

Henna Kyhä
Puheenjohtaja

Johanna Jokelainen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

26.09.2025

Mirva Korvala
 

26.09.2025

Mirva Heino
 



 Porin kaupunki Pöytäkirja 7/2025 3 ( )35
Sivistyslautakunta 23.09.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on julkisilta osin nähtävänä Porin kaupungin verkkosivuilla 29.9.2025 alkaen.

hallintopäällikkö Johanna Jokelainen
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§ 114
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 115
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Hanna Raitakari ja Mirva Heino.

Pöytäkirja tarkastetaan 26.9.2025.

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Mirva Korvala ja Mirva Heino.

Pöytäkirja tarkastetaan 26.9.2025.

Lisäksi sivistyslautakunta päätti yksimielisesti,​ että lisäpykälä § 125 otetaan käsittelyyn 
tässä kokouksessa.
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§ 116
Sivistyslautakunta,​ kolmannesvuosiraportti elokuu 2025

PRIDno-2025-2769

Valmistelija / lisätiedot:

Martti Kujanpää, controller, talous- ja hallintoyksikkö, martti.kujanpaa@pori.fi

Liitteet
1 Sivistyslautakunta, talousraportti elokuu 2025
2 Sivistyslautakunta, HR-raportti elokuu 2025
3 Sivistyslautakunta, toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen T2

Sivistyslautakunnan toimintatuottoja on kertynyt edelliseen vuoteen verrattuna 
vähemmän,​ toteumaprosentti 54,​3 (56,​3 v. 2024 ),​ laskua viime vuodesta 6,​6 %. Tähän 
on suurin syy se,​ että vuodelta 2024 siirrettyjen hankerahoitustuottojen määrä on 
merkittävästi laskenut. Valtion säästötoimenpiteiden vuoksi hankerahoituksen määrä 
tulee jatkossakin edelleen vähenemään. Myyntituottojen määrä on kasvanut. Tähän 
vaikuttaa erityisesti esi-​ ja perusopetuksen kotikuntakorvaukset,​ joiden perushintoja 
valtiovarainministeriö tarkisti vuonna 2024. Tarkistus vaikuttaa toisaalta myös 
kotikuntakorvausmenoihin. Sen sijaan hyvinvointialueelta laskutettavien erityislasten 
aamu-​ ja iltapäivätoiminnan tuotot tulevat laskemaan,​ koska hyvinvointialue irtisanoi 
kesäajan toiminnan vuoden 2024 lopulla eikä toimintaa järjestetty enää tänä kesänä. 
Maksutuottojen kertymä on viime vuoden tasolla,​ ja toteumat talousarvion mukaisia. 
Maksutuotoissa ovat varhaiskasvatus-​ ja iltapäivätoiminnan maksut sekä lukukausi-​ ja 
kurssimaksut. Toimintatuottoja arvioidaan kokonaisuudessaan kertyvän 0,​2 miljoonaa 
euroa talousarviota vähemmän.

Toimintakulut ovat toteutuneet talousarviota paremmin,​ toteumaprosentti 65,​2 (v. 
2024 66,​3),​ kasvua viime vuodesta 0,​6 %. Henkilöstökulut ovat nousseet viime 
vuodesta 0,​8 %. Henkilöstökulujen kehitykseen on vaikuttanut erityisesti 
koulunkäyntiohjaajien kesäajan lomautukset. Varhaiskasvatuksessa kesäajan 
henkilöstöjärjestelyissä onnistuttiin ja muun muassa sijaisten käyttöä rajoitettiin. 
Elokuun toteumaan vaikuttaa myös se,​ että varhaiskasvatuksen tehostuneiden 
henkilöstöjärjestelyjen ansiosta määräaikaisia työsuhteita alkaa vasta 
syyskuussa.  Hoidossa olevien  lasten määrä on pienempi verrattuna viime vuoden 
vastaavaan ajankohtaan nähden.  Koulujen ja päiväkotien uudet toimintakaudet ovat 
käynnistyneet,​ ja toiminnot palaavat täyteen laajuuteen. Tämä tulee kasvattamaan 
henkilöstökuluja syksyn osalta. Varhaiskasvatuksessa henkilöstömäärä tulee 
kasvamaan. Henkilöstökuluihin vaikuttaa myös oppimisen tuen uudistuksen voimaan 
tulo 1.8.2025,​ mikä lisää opetuksen  ja tukitoimien määrää. Uusia perusopetukseen 
valmistavan opetuksen ryhmiä on myös jouduttu perustamaan heti syyslukukauden 
alusta lukien.

Palvelujen ostot ovat viime vuoden vastaavaan ajankohtaan nähden hieman 
kasvaneet,​ toteumaprosentti 65,​1 (65,​1 v. 2024),​ kasvua 2,​8 %. Edellä mainittu esi-​ ja 
perusopetuksen kotikuntakorvausten perushintojen tarkistus on lisännyt menoja. 
Varhaiskasvatuksen palvelusetelikulut ovat nousseet indeksi-​ ja kerrointarkistusten 
myötä. Uudet korotukset astuivat voimaan 1.8. 2025 alkaen.
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Tarvikeostot ovat vähentyneet,​ toteumaprosentti 59,​7  (v. 2024 71,​3),​ laskua 6,​9 %. 
Elokuussa koulujen oppimateriaali-​ ja tarvikehankintoja on tehty etenkin 
syyslukukauden alkuun valmistuneiden uudisrakennuskohteiden Pohjoisväylän,​ 
Myötätuulen ja Ahlaisten koulujen osalta. Myös lukion sähköinen oppimateriaali 
hankittiin pääosin elokuussa.

Avustusten osalta kotihoidon ja yksityisen hoidon tuet ovat laskeneet,​ 
toteumaprosentti 59 (68 v. 2024),​ laskua viime vuoteen 11,​7 %. Tähän vaikuttaa 
kotihoidon tuen kuntalisän lakkauttaminen sekä myös lasten määrän väheneminen ja 
varhaiskasvatuksen osallistumisasteen kasvu.

Muut toimintakulut ovat toteutuneet alempina viime vuoden vastaavaan ajankohtaan 
nähden,​ toteumaprosentti 24,​4 (v. 2024 74,​4),​ laskua viime vuoteen 65 %. Hankkeisiin 
liittyviä kuluja on ollut viimevuotista vähemmän.

Toimintakulujen arvioidaan tässä vaiheessa toteutuvan talousarviota 0,​8 miljoonaa 
euroa paremmin. 

Sivistyslautakunnan toimintakatteen toteumaprosentti heinäkuussa oli 66,​1  (v. 2024 
67,​2). Toimintakate on kasvanut viime vuoteen verrattuna 1,​2 %. Sivistyslautakunnan 
talous on toteutunut talousarviota positiivisemmin. Elokuun talousraportin 
perusteella ennuste on,​ että toimintakate toteutuu talousarviota 0,​6 miljoonaa euroa 
paremmin. Ennusteeseen sisältyy vielä epävarmuustekijöitä. Oppimisen tuen uudistus 
astui voimaan 1.8. 2025 alkaen. Uudistuksen todelliset kustannusvaikutukset nähdään 
syksyn aikana samoin kuin palkankorotusten,​ jotka ajoittuvat lokakuulle.

Henkilöstön kokonaismäärä on viimevuotista pienempi. Kokonaismäärä elokuussa oli 
1645,​ viime vuonna 1700. Vakituisia oli enemmän ja vastaavasti määräaikaisia ja 
sijaisia selvästi vähemmän. Erityisesti varhaiskasvatuksessa sijaisten määrä laski 
vuoden takaisesta. Henkilötyövuosien määrä on laskenut. Tämä johtui pitkälti 
opetusyksikön koulunkäynninohjaajien kesäajan lomautuksista,​ mutta myös 
varhaiskasvatuksessa henkilötyövuosien määrä on laskenut. Sairauspoissaolot 
kasvoivat jyrkästi alkuvuonna,​ mutta huhtikuusta asti poissaolojen määrä on ollut 
tavanomainen. Elokuussa poissaoloja oli vähemmän viime vuoteen verrattuna. 
Sairauspoissaoloja on 2,​1 % viime vuoteen verrattuna enemmän. 

Kolmannesvuosiraportin yhteydessä raportoidaan myös talousarvion toiminnallisten 
tavoitteiden toteutumisesta. Raportit ovat esityslistan liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää merkitä kolmannesvuosiraportin tiedoksi.

Kokouskäsittely
Merkitään,​ että sivistyslautakunta kuuli controller Martti Kujanpään alustuksen asiasta.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 117
Sivistyslautakunta,​ talousarvio vuodelle 2026

PRIDno-2025-6003

Valmistelija / lisätiedot:

Martti Kujanpää, controller, talous- ja hallintoyksikkö, martti.kujanpaa@pori.fi

Liitteet
1 Sivistyslautakunta, käyttötalousarvio 2026
2 Sivistyslautakunta, investointisuunnitelma 2026
3 Sivistystoimiala, tilannekuva TA 2026
4 Perusopetus, prosessikuvaus TA 2026
5 Lukiokoulutus, prosessikuvaus TA 2026
6 Sivistävä koulutus, prosessikuvaus TA 2026
7 Varhaiskasvatus, prosessikuvaus TA 2026

Perustelut

Kaupunginhallitus teki 18.8.2025 päätöksen talousarvion 2026 laadintaa ohjaavasta 
toimialakohtaisesta kehyksestä. Kehys on toimialoja sitova.  

Kaupungin taloustilanne on vaikea. Vuoden 2025 talousarvio on 9,​9 miljoonaa euroa 
alijäämäinen. Vuonna 2024 talousarvion II lukemisen yhteydessä kaupunginhallitus 
valtuutti virkamiesjohdon valmistelemaan 2 miljoonan euron sopeutustoimenpiteet 
talousarviovuodelle 2025. Lisäksi kaupunginhallituksen sopeutusvaltuutukseen 
perustuen taloussuunnitelmavuodelle 2026 on toimialojen määrärahoihin tehty 
talousarviovuoden 2025 säästöjen suhteessa 2 miljoonan euroa lisäsopeutus 
(kumulatiivinen säästö vuoteen 2026 yhteensä 4 miljoonaa euroa).  

Talouden suunnittelussa lähtökohtana ovat kaupungin strategiassa toiminnalle 
asetetut pitkän aikavälin tavoitteet,​ ennakoidut talousnäkymät,​ arvioitu väestön ja 
elinkeinojen kehitys sekä muut toimintaympäristön muutokset. Talousarvion 
toiminnallisten tavoitteiden osuus painottuu toimialoilta nostettuihin taloudellisesti 
merkittävimpiin prosesseihin sekä kaupungin elinvoiman ja kaupunkilaisten 
hyvinvoinnin kehittämiseen. Sivistyslautakunnan prosessikuvaukset ovat 
perusopetuksesta,​ varhaiskasvatuksesta,​ lukiokoulutuksesta sekä sivistävästä 
koulutuksesta. Sivistyslautakunnan prosessikuvaukset ja toimialan tilannekuva ovat 
esityslistan liitteenä. Perusopetuksen prosessikuvausta päivitetään vielä 20.9. 
tilastointipäivän oppilasmäärätietojen perusteella.

Kaupunginhallitus on päättänyt käyttösuunnitelman henkilöstömenojen sekä siihen 
liittyvän henkilöstösuunnitelman olevan toimialoja ja liikelaitoksia sitovia. Talousarvion 
ja taloussuunnitelman tulee olla yhdenmukainen henkilöstösuunnitelman kanssa. 
Kevään aikana on valmisteltu toimialojen henkilöstösuunnitelmat,​ jotka ovat 
talousarvioesityksen pohjana. Kunta-​alan sopimuskauden 1.5.2025-​29.2.2028 
perusratkaisun palkankorotukset ovat sopimuskauden aikana yhteensä 7,​37 
prosenttia. Korotukset jakautuvat siten,​ että vuonna 2025 palkat nousevat 2,​5 
prosenttia,​ vuonna 2026 2,​47 prosenttia ja vuonna 2027 2,​4 prosenttia. Erillisen 
kehittämisohjelman 2026–2028 mukaan palkat nousevat normaalien 
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sopimuskorotusten lisäksi 0,​4 prosenttia vuonna 2026,​ 0,​4 prosenttia vuonna 2027 ja 
1 prosentin vuonna 2028. Kasvu on huomioitu kehyksessä täysimääräisenä. 
Talousarvioesityksissä tulee ottaa huomioon yleinen kustannustason nousu sekä 
kehykseen sisältyvät lisäykset sekä sopeutustoimet.  Lähtökohtaisesti vuoden 2025 
talousarvioon verrattuna toimialojen määrärahakehyksissä on otettu huomioon 2 
prosentin toimintakatteen kasvu.

Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitteluprosessi on integroitu osaksi talousarvioprosessia 
ja talousarvion valmistelutyön yhteyteen,​ jotta mahdolliset henkilöstörakenteen ja -​
määrän muutokset voidaan ottaa talousarviossa huomioon aikaisempaa 
tehokkaammin. Henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelmat käsitellään lautakunnissa 
talousarviokäsittelyn yhteydessä.

Toiminnalliset ja lainsäädännölliset muutokset

Oppimisen tuen uudistus astui voimaan 1.8.2025 kaikilla koulutusasteilla 
esiopetuksesta lukiokoulutukseen. Tavoitteena on hallitusohjelman mukaisesti turvata 
oppilaille riittävä tuki sekä vähentää opetushenkilöstön hallinnollista taakkaa. 
Oppimisen tukea on oltava tarjolla yksilöllisesti ja oppilaan tarpeita vastaavasti. Tuen 
muotoja yhtenäistetään ja selkiytetään valtakunnallisesti. Uudistuksen keskeisenä 
tavoitteena on vahvistaa ennakoivia tukitoimia. Tavoite on,​ että oppilas saa tukea 
oppimiseensa mahdollisimman aikaisessa vaiheessa ja matalalla kynnyksellä. 
Tarpeellinen pienryhmäopetus sekä erityisluokissa annettava opetus on edelleen 
myös mahdollista. Uudistus lisää opetusyksikön kustannuksia,​ ja niiden määräksi on 
arvioitu 0,​6 miljoonaa euroa vuonna 2026.  

Hallitusohjelman mukaisesti perusopetukseen on lisätty kaksi tuntia perustaitojen 
luku-​,​ kirjoitus ja laskutaitojen opettamiseen 1.8.2025 alkaen. Lisäyksen vaikutus 
vuodelle 2026 on arviolta noin 0,​13 miljoonaa euroa.

Valtiovarainministeriö on tehnyt alustavan laskelman vuoden 2026 peruspalvelujen 
valtionosuuksista sekä esi-​ ja perusopetuksen kotikuntakorvauksista. Laskelman 
mukaan Porin kaupungin esi-​ ja perusopetuksen kotikuntakorvaukset nousevat 
nettona 0,​56 miljoonaa euroa vuodelle 2026. Korvausten kasvuun vaikuttaa erityisesti 
se,​ että hallitusohjelman mukaisesti yksityisten koulujen kotikuntakorvausten taso 
korotettiin 1.8.2025 alkaen 94 %:sta 100 %:iin eli samalle tasolle kuin kunnallisten 
järjestäjien ylläpitämien koulujen. Koska laskelmat ovat alustavia,​ luvut tarkentuvat 
vielä syksyn aikana. Kotikuntakorvauksen perusosa vuodelle 2026 on vielä 
vahvistamatta.  Kotikuntakorvausten määrää tullaan tarkentamaan seuraavaksi 
kaupunginjohtajan talousarvioehdotukseen.

Talousarvioperusteet ja määrärahakehys

Kaupunginhallituksen päättämä sivistyslautakunnan talousarviokehys 
on  -​121.530.602 euroa.  Talousarviokehyksessä on otettu talousarvion 2025 
hyväksymisen yhteydessä edellytetyt 2 miljoonan euroa sopeutustoimet vuodelle 
2026,​ joista sivistyslautakunnan osuus on 0,​4 miljoonaa euroa. Määrärahakehykseen 
sisältyvät seuraavat säästöt ja kehyslisäykset vuodelle 2026.

Säästötoimenpiteet (yhteensä 0,​66 miljoonaa euroa)::

koulunkäynninohjaajien kesäkeskeytys ja lomautus,​ 0,​3 miljoonaa euroa
iltapäivätoiminnan maksujen korotus 1.1.2026  20  euroa,​ 0,​1 miljoonaa euroa
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perusopetuksen käyttörahan sopeuttaminen 1.1.2026 alkaen vähenevän 
oppilasmäärän mukaiseksi 35.000 euroa
lukion käyttörahan sopeuttaminen 1.1.2026 alkaen 50.000 euroa
Palmgren-​konservatorion menojen karsinta ja tuottojen lisäys (filharmoninen 
kuoro) 50.000 euroa
kansalaisopiston menojen karsinta 50.000 euroa
taidekoulun menojen karsinta 5.000 euroa
varhaiskasvatuksen ruokahävikin vähentäminen 50.000 euroa
varhaiskasvatuksen ksylitolipastilleista luopuminen 20.000 euroa

Kehyslisäykset (yhteensä 0,​73 miljoonaa euroa):

oppimisen tuen uudistus 1.8.25,​ kustannusvaikutus vuodelle 2026 0,​6 miljoonaa 
euroa
perusopetuksen tuntilisäys 1.8.2025,​ kustannusvaikutus vuodelle 2026 0,​13 
miljoonaa euroa

Palvelujen ostoissa on kehysmuutosten ohella otettu huomioon mahdolliset 
hinnankorotukset. Palvelujen ostoissa ovat muun muassa palveluliikelaitoksen 
veloitukset ateria-​ ja siivouspalveluista,​ iltapäivätoiminnan ostopalvelut,​ 
koulukuljetukset,​ korkeakoulutoiminnan avustukset,​ kotikuntakorvaukset sekä 
varhaiskasvatuksen palvelusetelimenot. 

Tarvikeostojen määrärahat on arvioitu vuoden 2025 talousarvioon ja kuluvan vuoden 
toteumiin perustuen.

Avustuksissa ovat kotihoidon tuki sekä yksityisen hoidon tuet.

Muut kulut on arvioitu kuluvan vuoden toteumiin perustuen.

Toimintatuotot koostuvat myyntituotoista,​ joita ovat muun muassa erityislasten 
aamu-​ ja iltapäivätoiminnan tuotot hyvinvointialueelta sekä ammatillisen toisen 
asteen musiikin koulutuksen tuotot Winnovalta. Maksutuotot sisältävät 
varhaiskasvatuksen ja iltapäivätoiminnan asiakasmaksut,​ kotikuntakorvaukset sekä 
lukukausi-​ ja kurssimaksut. Tukia ja avustuksia ovat erilliset hankeavustukset ja -​
rahoitukset sekä Kelan korvaus työterveyshuollosta. Muissa tuotoissa on muun 
muassa erilaisia vuokratuottoja.

Sivistyslautakunnan talousarvio on tehty määrärahakehyksen mukaisesti. Kehys on 
kaupungin taloustilanteen vuoksi tiukka,​ ja siinä pysminen edellyttää esitettyjen 
säästötoimenpiteiden toteuttamista sekä määrärahojen käytössä säästäväistä ja 
taloudellista toimintatapaa.

Irtaimen investoinnit

Irtaimen investointien määräraha on 1.410.000 euroa. Irtaimen investointiraha 
käytetään 4. ja 7. luokkalaisten chromebook-​hankintoihin sekä lukion 1. vuoden 
opiskelijoiden tietokonehankintohin. Lisäksi määrärahaa kohdennetaan Päiväkoti 
Taikurinhatun peruskorjauksen jälkeiseen ensikertaiseen varustamiseen,​ teknisen 
työn turvallisuushankintoihin,​ lukion kalusteiden uusimiseen sekä koulujen ja 
päiväkotien kalusteiden ja laitteiden uudis-​ ja korvaushankintohin.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala
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Sivistyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi sivistyslautakunnan talousarvion vuodelle 2026.

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja Henna Kyhä teki Juha Joutsenlahden kannattamana seuraavan 
muutosehdotuksen: ”Sivistyslautakunnan budjettiin lisätään 660 000 euroa,​ jotta 
esitettyjä säästöjä ei jouduta tekemään.”

Sivistyslautakunta päätti hyväksyä muutosehdotuksen yksimielisesti.

Esittelijä,​ toimialajohtaja Esa Kohtamäki jätti seuraavan eriävän mielipiteen 
sivistyslautakunnan päätökseen: "Toimialajohtajana olen sitoutunut 
kaupunginhallituksen raamipäätökseen,​ jonka perusteella ehdotetut 
säästötoimenpiteet on tarkasti harkittu."

Päätös
Muutosehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Eriävä mielipide
Esittelijä,​ toimialajohtaja Esa Kohtamäki jätti seuraavan eriävän mielipiteen 
sivistyslautakunnan päätökseen: "Toimialajohtajana olen sitoutunut 
kaupunginhallituksen raamipäätökseen,​ jonka perusteella ehdotetut 
säästötoimenpiteet on tarkasti harkittu."
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§ 118
Henkilöstösuunnitelma vuosille 2026–2028 sekä vuoden 2026 koulutussuunnitelma

PRIDno-2025-2262

Valmistelija / lisätiedot:

Ritva Välimäki, yksikön päällikkö, varhaiskasvatusyksikkö, ritva.valimaki@pori.fi

Liitteet
1 Sivistystoimialan koulutussuunnitelma 2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Julkinen, ei verkkojulkinen, sisältää henkilötietoja (JulkL § 16 
mom. 3)
2 Sivistystoimialan henkilöstösuunnitelma 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Julkinen, ei verkkojulkinen, sisältää henkilötietoja (JulkL § 16 
mom. 3)

Talousarvio-​ ja henkilöstösuunnitteluprosessin ohjauksen tavoitteena on aikaansaada 
kestävä,​ organisaation strategisiin tavoitteisiin pohjautuva talousarvio,​ joka huomioi 
mahdolliset tulevat toiminnan ja toimintaympäristön muutokset ja varmistaa 
organisaation ketteryyden. Henkilöstösuunnittelun kokonaisprosessiin kuuluvat sekä 
henkilöstö-​ että koulutussuunnitelman laatimisprosessit. Henkilöstösuunnittelun 
kokonaisprosessi on integroitu osaksi talousarvioprosessia ja talousarvion 
valmistelutyön yhteyteen,​ jotta mahdolliset henkilöstörakenteen ja -​määrän sekä 
osaamistarpeiden muutokset voidaan ottaa talousarviossa huomioon aikaisempaa 
tehokkaammin. Muuttuva toimintaympäristö,​ talouden reunaehdot ja tehokkuuden 
sekä tuloksellisuuden vaatimukset edellyttävät toimialarajat ylittävää 
henkilöstösuunnittelua ja jatkuvaa tulevaisuuden osaamistarpeiden tarkastelua. 
Toimialojen tulee huomioida talousarvion sekä henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelman 
laadinnan tavoitteet ja reunaehdot omien esitystensä valmistelussa.

Kaupunginhallitus on tehnyt päätöksen talousarvion laadintaa ohjaavasta sitovasta 
kehyksestä 18.8.2025 § 337. Henkilöstö-​ ja koulutussuunnittelu tehdään annetun 
kehyksen puitteissa aikataulun mukaisesti. Toimialat laativat henkilöstösuunnitelman 
vuosille 2026-​2028 sekä koulutussuunnitelman vuodelle 2026.

Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa (449/2007) 
edellyttää henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelman laatimista. Lain mukaan kunnassa on 
laadittava yhteistoimintamenettelyssä vuosittain henkilöstö-​ ja koulutussuunnitelma. 
Henkilöstösuunnittelun tavoitteena on tuottaa vaadittavat palvelut laadukkaasti siten,​ 
että tehtävässä on oikeanlainen osaaja oikealla paikalla oikeaa työtä tekemässä. 
Huolellinen henkilöstösuunnittelu on avain kestävään ja kustannustehokkaaseen 
toimintaan ja se toimii myös välineenä talousarvion laadinnassa. 
Henkilöstösuunnitelmaan liittyy kiinteästi koulutussuunnitelma. 
Koulutussuunnittelulla edistetään henkilöstön osaamisen kehittämistä,​ varautumista 
muutoksiin,​ tuottavuutta ja kilpailukykyä sekä ohjataan osaamisen kehittämistä myös 
vähemmän koulutusta saaneille.
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Sivistystoimialan henkilöstösuunnitelma 2026–2028 ja koulutussuunnitelma 2026 on 
laadittu annettujen ohjeiden mukaisesti. Suunnitelmat käsiteltiin sivistystoimialan 
yhteistyötoimikunnassa 16.9.2025. Laaditut suunnitelmat ovat esityslistan liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää hyväksyä sivistystoimialan henkilöstösuunnitelman 2026-​
2028 ja koulutussuunnitelman 2026.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

_​_​_​

Merkitään,​ että seuraavaksi käsiteltiin asiakohta § 120.

Tiedoksi
HR-​yksikkö
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Kaupunginhallitus, § 292,16.06.2025
Sivistyslautakunta, § 119, 23.09.2025

§ 119
Porin kaupunkikeskustan toimenpideohjelma 2025-​2030

PRIDno-2025-3865

Kaupunginhallitus, 16.06.2025, § 292

Valmistelijat / lisätiedot:

Sari Kivioja, sari.kivioja@pori.fi
Mikko Nurminen, kaupunginarkkitehti, mikko.nurminen@pori.fi

Liitteet
1 Porin kaupunkikeskustan toimenpideohjelma 2025-2030

Kaupunkikeskusta on nimetty yhdeksi Porin kaupunkikehityksen kärkikohteista. 
Keskustan kehittäminen mainitaan myös Porin kaupunkistrategia 2030:ssa yhtenä 
tavoitteena painopisteessä Kasvava Pori. Tämän työn tueksi on laadittu 
kehittämisohjelma,​ joka hyväksyttiin viime kesänä ( . Samassa KH 17.6.2024 § 286)
yhteydessä päätettiin tarkemman toimenpideohjelman laatimisesta. 
Kaupunkikeskustojen kivijalkakauppojen ja elinvoimaisuuden haasteet sekä 
elävöittämisen tarpeet puhuttavat ympäri Suomea,​ myös Porissa.

Kaupunkiorganisaation eri yksiköiden yhteistyönä laadittu Porin kaupunkikeskustan 
toimenpideohjelma 2025-​2030 on nyt valmistunut ja se antaa raamit 
kaupunkikeskustan kehittämiselle ja tulevien viiden vuoden aikana toteutettaville 
toimenpiteille. Toimenpideohjelma toteuttaa Pori 2030 kaupunkistrategian,​ 
kaupunkikeskustan kehittämisohjelman ja muiden kaupunkikeskustaan liittyvien 
ohjelmien ja tiekarttojen painopisteitä sekä tavoitteita. Toimenpideohjelmassa 
kuvaillaan vuosien 2025-​2030 aikana toteutettavat toimenpiteet. Toimenpiteet on 
jaettu kolmeen kategoriaan,​ jotka ovat infrastruktuurin ja tilojen kehittämishankkeet,​ 
projektit ja muut toimenpiteet. Toimenpideohjelma päivitetään vuosittain ja se 
tuodaan kaupunginhallituksen hyväksyttäväksi. Toteutusten ajankohdat ja 
kustannukset ovat suunnitteluvaiheessa vielä arvioita,​ ja tiedot tarkentuvat 
suunnittelun edetessä. Porin kaupunkikeskustan toimenpideohjelman kohteiden 
määrärahoista päätetään vuosittaisen talousarviotyön yhteydessä.

Kaupunkikeskustan elinvoiman ja kaupunkilaisten hyvinvoinnin kannalta 
keskeisimmiksi edistettäviksi teemoiksi on seuraavan viisivuotisajanjakson ajaksi 
valittu kuusi kehittämisen teemaa ja aluetta:

Kauppatori
Kävelykatu ja Eetu Salinin aukio
Jokikeskus
Liikenneverkko
Tulevaisuuden keskustakirjasto
Promenadikeskus
 

https://pori.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Kaupunginhallitus/Kokous_1762024/Porin_kaupunkikeskustan_kehittamisohjelm(111073)
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Nämä ovat laajoja kokonaisuuksia sisältäen useita osakokonaisuuksia,​ vaiheita ja 
toimenpiteitä. Suunnitteluun sisältyy laajat vaikutustenarvioinnit ja viestintään 
panostaminen. Kaupunkilaisten lisäksi yhteistyötä tehdään muun muassa alueen 
asukkaiden,​ yrittäjien ja kiinteistönomistajien kanssa. Kohteissa pyritään infra-​ ja 
tilauudistusten lisäksi toteuttamaan erilaisia projekteja ja toimintaa tuottavia 
kokeiluja. Esimerkkinä Kauppatorin uudistus,​ johon sisältyy torialueen uudistamisen 
lisäksi Satakieli-​lavan,​ joukkoliikenteen laiturialueen ja Eteläkauppatorin 
pysäköintialueen uudistukset sekä pienempiä toimenpiteitä ja projekteja.

Ensimmäisiä,​ vuosina 2025 ja 2026,​ toteutettavia toimenpiteitä ovat 
Promenadikeskuksen salin ääni-​ ja esitystekniikan uudistaminen ja Jokikeskuksen 
toisen vaiheen alueella toteutettavat täydentävät toimenpiteet (uudet pienvenelaiturit,​ 
pyörätelineet ja jokisuihkulähteen uusiminen). Vuonna 2026 kaupunkikeskusta 
uudistuu Porin sillan juhlavalaisun sekä Kauppatorin ja Eetunaukion esiintymislavojen 
parantamisella. Esiintymislavojen parantaminen pyritään toteuttamaan 
kokonaisuudessaan kesäkauden ulkopuolella siten,​ että tapahtumat voidaan järjestää 
normaalisti. Toimenpiteet ohjelmoidaan syksyyn 2026 ja kevääseen 
2027.  Kävelykadun uudistamiseksi ja pimeän ajan ilmeen parantamiseksi 
suunnitellaan uudistuksia kausivalaistukseen. Kausivalaistus uusitaan kävelykadun 50-​
vuotisjuhlavuoteen 2027 mennessä.

Porin kaupungin pääkirjastorakennuksen peruskorjauksen hankesuunnitteluvaihe on 
edelleen käynnissä eikä jatkon osalta ole tehty päätöksiä. Nykyisessä 
kirjastorakennuksessa sijaitseva kansalaisopisto siirtyy Liisantorin laidalla sijaitsevaan 
Liisanpuiston tiloihin,​ jotka peruskorjataan.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Porin kaupunkikeskustan 
toimenpideohjelma 2025-​2030.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Sivistyslautakunta, 23.09.2025, § 119

Valmistelija / lisätiedot:

Sari Kivioja, sari.kivioja@pori.fi

Liitteet
1 Porin kaupunkikeskustan toimenpideohjelma 2025-2030

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 16.6.2025 § 292 hyväksynyt Porin 
kaupunkikeskustan toimenpideohjelman vuosille 2025-​2030. 

Asian esittely ja aiempi käsittely ovat luettavissa historiatiedoista.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala
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Sivistyslautakunta päättää merkitä Porin kaupunkikeskustan toimenpideohjelman 
vuosille 2025-​2030 tiedoksi.

Kokouskäsittely
Merkitään,​ että sivistyslautakunta kuuli yhdyskuntasuunnittelija Sari Kiviojan 
alustuksen asiasta.

Merkitään,​ että Sari Kivioja oli läsnä kokouksessa kello 17.25-​18.13.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 120
Perusopetuksen painotetun opetuksen oppilaaksiotto lukuvuodeksi 2026-​2027

PRIDno-2025-5950

Valmistelija / lisätiedot:

Kirsi Nuorsaari, kirsi.nuorsaari@pori.fi

Perusopetuslain 28 §:n mukaan perusopetukseen haettaessa voidaan käyttää 
valintakokeita,​ jos opetuksessa noudatetaan opetussuunnitelmaa,​ jossa painotetaan 
yhtä tai useampaa oppiainetta. Valintakokeessa voidaan selvittää oppilaan 
taipumuksia niissä oppiaineissa,​ joissa opetusta painotetaan. Lain mukaan 
valintaperusteista tulee ilmoittaa etukäteen oppilaalle ja hänen huoltajalleen. 
Oppilasvalinnan kriteerit ja sisäänottomäärät päätetään sivistyslautakunnassa 
avoimuuden ja yhdenvertaisuuden lisäämiseksi. 

Painotetun opetuksen hakumenettelyistä tiedotetaan Wilma-​järjestelmän kautta ja 
erilaisissa sosiaalisen median kanavissa. Perustiedot kootaan Porin kaupungin 
nettisivuille osoitteeseen https://www.pori.fi/painotettuopetus. Lisäksi koulut kertovat 
hakuprosesseista ja oppilasvalinnan kriteereistä omilla kotisivuillaan ja erilaisissa 
infotilaisuuksissa.

Porissa oppilaat otetaan painotettuun opetukseen hakemusten ja soveltuvuutta 
mittaavien testien perusteella. Alakoulussa painotettua opetusta annetaan 
liikunnassa,​ musiikissa ja kuvataiteissa. Yläkoulussa on edellä mainittujen lisäksi 
painotettua opetusta yrittäjyydessä ja LUMA-​aineissa (luonnontieteet ja 
matematiikka). Sekä ala-​ että yläkoulussa toimivat kaksikielisen opetuksen / 
englanninkielisen opetuksen luokat.

Opetuksessa opetussuunnitelmallinen painotus näkyy siten,​ että kyseisen oppiaineen 
tai oppiaineryhmän tuntimäärä on korkeampi kuin muussa perusopetuksessa. 
Painotus näkyy myös muussa luokan ja koulun toiminnassa. Opiskelu on osa 
perusopetusta ja se toteutetaan kunkin painotettua opetusta tarjoavan koulun 
opetussuunnitelman mukaisesti noudattaen opetussuunnitelman perusteita ja Porin 
kaupungin perusopetuksen opetussuunnitelmaa. Koulujen kotisivuilla kuvataan myös 
painotetun ja kaksikielisen opetuksen sisäänottokriteerit.

Painotettu opetus on oppilaalle maksutonta. Opetukseen osallistuville ei järjestetä 
kaupungin toimesta maksutonta koulukuljetusta,​ ellei kyseessä ole oppilaan lähikoulu 
ja hänellä on muutenkin kuljetusetuus. Koulukuljetusasiat on koottu perusopetuksen 
kuljetussääntöön,​ joka löytyy osoitteesta https://www.pori.fi/kasvatus-​ja-​koulutus
/perusopetus/koulut-​ja-​palvelut/koulumatkat-​ja-​kuljetukset.

Cygnaeuksen koulun musiikkiluokkien ja Palmgren-​konservatorion yhteistyön myötä 3.
-​luokkalaisten on mahdollisuus hakea oppilaaksi musiikkiluokalle ja samalla 
instrumenttioppilaaksi konservatorioon,​ jossa opiskellaan taiteen perusopetuksen 
laajaa oppimäärää. Konservatorio perii lukukausimaksua. Edelleen oppilaaksi voi 
hakea myös pelkästään Cygnaeuksen musiikkiluokalle.
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1.  
2.  

1.  

Ikäluokkien pienentyessä joihinkin opetussuunnitelmallisiin painotuksiin ei ole ollut 
enää Porissa riittävästi hakijoita. Tästä syystä hakukriteereistä päätettäessä päätetään 
jatkossa myös opetusryhmän minimikoosta,​ jolla painotetun opetuksen ryhmä 
voidaan perustaa. Nämä vaihtelevat hieman ala-​ ja yläkoulussa sekä painotuksittain. 
Esimerkiksi yläkoulun kuvataide-​ ja musiikkipainotus toteutetaan aina,​ jotta voidaan 
varmistaa alakoulussa alkaneen opetussuunnitelmallisen painotuksen jatkuminen 
yläkoulussa. Mikäli hakijoita on näille luokille vain vähän,​ voidaan painotettu opetus 
toteuttaa integroituna ns. tavallisessa luokassa. Ikäluokkien pienentyminen vaikuttaa 
myös siihen,​ että joihinkin painotuksiin on tarpeen määritellä pistemäärän alaraja,​ 
jolla voi tulla valituksi,​ vaikka ns. painotusluokilla olisikin tilaa,​ koska niillä opiskelu voi 
edellyttää tietynlaista osaamista. 

Sisäänottomääristä on keskusteltu rehtoreiden kanssa,​ eikä heillä ole esitykseen 
huomautettavaa. Cygnaeuksen koulun kaksi-​/englanninkielisten luokkien sisäänotto 
on yksi opetusryhmä. Ryhmäkoko määriteltiin opetuksen luonne ja oppilaiden 
erilaiset kielitaustat huomioiden enintään 19 oppilaaksi.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää lukuvuoden 2026–2027 perusopetuksen painotetun 
opetuksen sisäänottomäärät ja kriteerit seuraavasti: 

1. Ensimmäiseltä luokalta alkava opetus / Kaksikielinen opetus/englanti,​ 
Cygnaeuksen koulu. Sisäänotto enintään 19 oppilasta. Oppilaat valitaan 
soveltuvuuskokeen pistemäärän mukaisessa järjestyksessä. Opetukseen voidaan 
hyväksyä ainoastaan soveltuvuuskokeen vahvistetun minimipistemäärän 8 
(kahdeksan) pistettä ylittäneitä oppilaita. Mikäli useampi hakija päätyy samoihin 
pisteisiin,​ suoritetaan valinta arpomalla. Niistä oppilaista,​ jotka eivät tule hyväksytyiksi,​ 
mutta jotka ovat saavuttaneet soveltuvuuskokeessa vahvistetun minimipisterajan,​ 
muodostetaan paremmuusjärjestyksessä varasijalista. Soveltuvuuskokeen pisteytys 
tapahtuu seuraavasti:

Kielitestiosion pisteytys: 0–10
Oppimisvalmiutta mittaavan osion pisteytys: 
kielelliset taidot 1–5 pistettä
oppimisvalmiudet 1–5 pistettä

Lisäksi lapsi voidaan ottaa 1. luokalle ilman soveltuvuuskoetta,​ 

jos lapsi on opiskellut englanniksi ulkomailla vähintään 12 kuukautta tai 
englanninkielisen opetuksen katsotaan olevan lapsen edun mukaista 
aloitettaessa opintoja Suomessa.

2. Kolmannelta luokalta alkava opetus

Kuvataide,​ Cygnaeuksen koulu. Sisäänotto enintään 25 oppilasta. Painotetun 
kuvataiteen opetusryhmä voidaan jättää perustamatta,​ mikäli soveltuvuustestin 
hyväksytysti suorittaneita oppilaita on alle 15. Oppilaat valitaan soveltuvuustestien 
perusteella. Mikäli useampi hakija päätyy samoihin pisteisiin,​ valinta suoritetaan 
arpomalla.

Testit ovat sisällöltään seuraavat:
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1.  
2.  
3.  
4.  

5.  

1.  
2.  
3.  
4.  

1.  

2.  

3.  

4.  

Vahaliitutehtävä: kuvailmaisu,​ luovuus ja värien käyttö (1-​5 p.)
Leikkelytehtävä: luovuus,​ tilan käyttö ja kokonaisvaikutelma (1-​5 p.)
Muovailutehtävä: kolmiulotteinen teos ja kokonaisuus (1-​5 p.)
Mallista piirtäminen: ihmisen hahmottaminen,​ perspektiivi ja mittasuhteet (1-​5 
p.)
Työskentelyprosessi (1-​5 p.)

Musiikki,​ Cygnaeuksen koulu. Sisäänotto enintään 25 oppilasta. Painotetun musiikin 
opetusryhmä voidaan jättää perustamatta,​ mikäli soveltuvuustestin hyväksytysti 
suorittaneita oppilaita on alle 15. Oppilaat valitaan soveltuvuuskokeen pistemäärän 
mukaisessa järjestyksessä. Mikäli useampi hakija päätyy samoihin pisteisiin,​ valinta 
suoritetaan arpomalla. Soveltuvuuskokeessa on seuraavat osiot,​ jotka pisteytetään 
erikseen:

Musikaalisuus lauluesityksen perusteella (10 p.)
Musikaalisuustesti (40 p.)
Motoriikkatesti ja soveltuvuushaastattelu (20 p.)
Vapaaehtoinen soittonäyte (10 p.) Jos oppilas ei soita,​ lauluesityksen pisteet 
kerrotaan kahdella.

Samalla arvioinnilla voi hakea oppilaaksi joko pelkästään musiikkiluokalle tai 
oppilaaksi sekä musiikkiluokalle että Palmgren-​konservatorioon.

3. Neljänneltä luokalta alkava opetus

Liikunta,​ Käppärän koulu. Sisäänotto enintään 25 oppilasta. Luokalle pääsemiseksi 
järjestetään soveltuvuustesti,​ jossa testataan perusliikuntataitoja. Testitilanteen 
suoritukset pisteytetään. Painotetun liikunnan opetusryhmä voidaan jättää 
perustamatta,​ mikäli soveltuvuustestin hyväksytysti suorittaneita oppilaita on alle 20. 
Hyväksyttyyn suoritukseen vaaditaan vähintään 40 prosenttia pisteistä. Oppilaat 
valitaan pisteiden mukaisessa järjestyksessä luokalle. Tasapisteissä oppilaspaikan 
ratkaisee arpa.

Testi muodostuu neljästä kokonaisuudesta:

 Tasapainotaidot 10 p.
kärrynpyörä
kuperkeikka
Lihaskunto 10 p.
jännehyppy
punnerrus
Liikkumistaidot ja nopeus 10 p.
naruhyppely
viivajuoksu
Välineenkäsittelytaidot 10 p.
8-​kuljetus
heitto-​kiinniotto

4. Seitsemänneltä luokalta alkava opetus

Kuvataide,​ Länsi-​Porin koulu. Sisäänotto enintään 25 oppilasta. Painotetun 
kuvataiteen opetusryhmä voidaan jättää perustamatta,​ mikäli soveltuvuustestin 
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hyväksytysti suorittaneita oppilaita on alle 20. Pääsykoe,​ jossa kartoitetaan 
kuvataiteen osaamista. Pistemäärän perusteella sisäänotto,​ kuitenkin vähintään hyvän 
osaamisen taidot. Tasapisteissä oppilaspaikan ratkaisee arpa.

Liikunta,​ Länsi-​Porin koulu. Sisäänotto enintään 25 oppilasta. Painotetun liikunnan 
opetusryhmä voidaan jättää perustamatta,​ mikäli soveltuvuustestin hyväksytysti 
suorittaneita oppilaita on alle 20. Länsi-​Porin koulun liikuntaluokalle valitaan oppilaat 
soveltuvuuskokeen pistemäärän mukaisessa järjestyksessä. Soveltuvuuskoe on 
yhteinen Kuninkaanhaan koulun kanssa. Noudatamme Olympiakomitean 
urheiluyläkouluille laatimaa soveltuvuuskoetta,​ joka koostuu kuudesta 
pisteytettävästä osa-​alueesta. Tasapisteissä oppilaspaikan ratkaisee arpa. Oppilaan 
tulee saada vähintään 50 prosenttia maksimipistemäärästä tullakseen valituksi 
painotettuun liikunnan opetukseen.

Liikkumistaidot ja nopeus 8 p
Kestävyys 8 p
Voima 8 p
Tasapaino ja rytmi 8 p
Liikkuvuus 8 p
Välineenkäsittelytaidot 8 p

LUMA,​ Länsi-​Porin koulu. Sisäänotto enintään 25 oppilasta. Painotetun opetuksen 
LUMA-​ryhmä voidaan jättää perustamatta,​ mikäli soveltuvuustestin hyväksytysti 
suorittaneita oppilaita on alle 20. Pääsykoe,​ jossa arvioidaan matemaattista 
osaamista. Pistemäärän perusteella sisäänotto,​ kuitenkin vähintään hyvän osaamisen 
taidot. Tasapisteissä oppilaspaikan ratkaisee arpa.

Yrittäjyys,​ Porin Lyseon koulu. Sisäänotto enintään 25 oppilasta. Painotetun 
yrittäjyyden opetusryhmä voidaan jättää perustamatta,​ mikäli soveltuvuustestin 
hyväksytysti suorittaneita oppilaita on alle 20. Pääsykoe,​ joka koostuu haastattelusta 
ja kirjallisesta lisätehtävästä,​ jossa on kysymyksiä muun muassa rahankäyttöön,​ 
säästämiseen ja mainontaan liittyen sekä tehtävä,​ jossa testataan oppilaan 
kekseliäisyyttä. Oppilaat valitaan luokalle saatujen pistemäärien 
paremmuusjärjestyksen perusteella. Tasapisteissä oppilaspaikan ratkaisee arpa.

Hakijat arvioidaan pisteyttämällä seuraavat valinnan osiot:

Haastattelu ( 20p)
Motivaatio (10 p)
Viestintä (10 p)

Kirjallinen lisätehtävä (10 p)
Koko valintakokeen maksimipistemäärä on 30 p.

Liikunta,​ Kuninkaanhaan koulu (kaksi luokkaa). Sisäänotto enintään 50 oppilasta. 
Painotetun liikunnan opetusryhmä voidaan jättää perustamatta,​ mikäli 
soveltuvuustestin hyväksytysti suorittaneita oppilaita on alle 20/ryhmä. 
Kuninkaanhaan koulun urheiluluokille valitaan oppilaat soveltuvuuskokeen 
pistemäärän mukaisessa järjestyksessä. Soveltuvuuskoe on yhteinen Länsi-​Porin 
koulun kanssa. Noudatamme Olympiakomitean urheiluyläkouluille laatimaa 
soveltuvuuskoetta,​ joka koostuu kuudesta pisteytettävästä osa-​alueesta. Tasapisteissä 
oppilaspaikan ratkaisee arpa. Oppilaan tulee saada vähintään 50 prosenttia 
maksimipistemäärästä tullakseen valituksi painotettuun liikunnan opetukseen. 
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Liikkumistaidot ja nopeus 8 p
Kestävyys 8 p
Voima 8 p
Tasapaino ja rytmi 8 p
Liikkuvuus 8 p
Välineenkäsittelytaidot 8 p

5. Seitsemännellä luokalla jatkuva opetus

Kaksikielinen opetus/englanti,​ Porin Lyseon koulu. Sisäänotto enintään 25* 
oppilasta. Cygnaeuksen englanninkielisten luokkien oppilaat pääsevät luokalle 
suoraan ilman pääsykoetta. Loput vapaat paikat täytetään pääsykoemenestyksen 
perusteella. Pääsykoeosiot: englannin kielioppikoe,​ haastattelu,​ luetun ymmärtäminen 
ja kuullun ymmärtäminen sekä matematiikan ja suomen osio.

Pisteiden määräytyminen: Maksimipisteet 36 p

Englanti: kielioppikoe 6 p
Englanti: suullinen koe/haastattelu 6 p
Englanti: luetun ymmärtämisen koe 6 p.
Englanti: kuullun ymmärtämisen koe 6 p
Matematiikan koe 6 p (eri kokeet eri vuosiluokille)
Suomen kielen koe 6 p

Luokalle pääsy edellyttää pääsykokeista vähintään 18 pistettä. Tasapisteissä 
paremmuusjärjestyksen ratkaisee kokeiden pistemäärät edellä olevassa järjestyksessä.

Kuvataide,​ Porin Lyseon koulu. Sisäänotto enintään 25* oppilasta. Cygnaeuksen 
kuvataideluokkien oppilaat pääsevät luokalle suoraan ilman pääsykoetta. Loput 
vapaat paikat täytetään valintamenettelyn perusteella. Valinnassa perusteena on 
pääsykoe. 

Pääsykokeessa arvioidaan oppilaan taiteellisia-​ ja motorisia taitoja,​ mielikuvitusta ja 
luovaa ajattelua,​ motivaatiota sekä valmiutta suoriutua annetusta tehtävästä 
määrätyssä ajassa. Pääsykoe on yhden oppitunnin mittainen. Pääsykokeen 
maksimipisteet ovat kuusi (6) pistettä. Tasapisteissä oppilaspaikan ratkaisee arpa.

Musiikki,​ Porin Lyseon koulu. Sisäänotto enintään 25* oppilasta. Cygnaeuksen 
musiikkiluokkien oppilaat pääsevät luokalle suoraan ilman pääsykoetta. Loput vapaat 
paikat täytetään valintamenettelyn perusteella. Valinnassa perusteena on pääsykoe. 

Pääsykokeeseen sisältyy musikaalisuutta vaativia tehtäviä,​ vapaavalintainen 
musiikkinumero (soittaen/laulaen) sekä haastattelu. Kokeessa musikaalisuudesta 
(rytmitaju,​ sävelkorva,​ soitto-​/laulutaito) voi saada kolme (3) pistettä ja haastattelusta 
kaksi (2) pistettä. Oppilaan tulee saada pääsykokeesta vähintään kolme (3) pistettä 
tullakseen valituksi painotettuun musiikin opetukseen.Tasapisteissä oppilaspaikan 
ratkaisee musikaalisuudesta saadut pisteet,​ ja sen jälkeen tarvittaessa arpa.

* Porin Lyseon koulussa jatkuvat Cygnaeuksen koulussa alkaneet erikoisluokat: 
kaksikielinen opetus/englanti,​ kuvataide ja musiikki. Oppilaat voivat siirtyä 
Cygnaeuksen painotusluokilta Porin Lyseon kouluun ilman erillistä valintamenettelyä,​ 
mutta heidän tulee kuitenkin täyttää hakemus. Näille luokille voidaan ottaa 
täydennyshaussa oppilaita suoraan 7. luokalle lukuvuonna 2026–2027,​ mikäli 
ryhmissä on tilaa. Sisäänottomaksimi rajaa tätä täydennyshakumahdollisuutta. 



 Porin kaupunki Pöytäkirja 7/2025 22 ( )35
Sivistyslautakunta 23.09.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Cygnaeuksen oppilaat otetaan näille luokille,​ vaikka sieltä 7. luokalle siirtyvä ryhmä 
olisi taulukossa esitettyä suurempi. 

Painavista syistä erikoisluokkien maksimi-​ ja minimioppilasmääristä voidaan poiketa 
erillisellä opetusyksikön päällikön päätöksellä. 

Mikäli valintakokeen hyväksytysti suorittaneita oppilaita ei ole riittävästi erillisen 
erikoisluokan perustamiseksi,​ voidaan erikoisluokka jättää perustamatta. Tällöin 
painotettu opetus voidaan toteuttaa ns. tavallisen luokan sisällä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Cygnaeuksen koulu,​ Kuninkaanhaan koulu,​ Käppärän koulu,​ Länsi-​Porin koulu,​ Porin 
Lyseon koulu
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§ 121
Yksikön päällikön rekrytointi sivistystoimialan varhaiskasvatusyksikköön

PRIDno-2025-6514

Valmistelija / lisätiedot:

Jaana Viuhkola, Palvelussuhdepäällikkö, jaana.viuhkola@pori.fi

Varhaiskasvatusyksikön päällikkö on irtisanoutunut tehtävästään 14.8.2025 ja hänen 
virkasuhteensa päättyy 31.5.2026. Kyseessä oleva virka tulee täyttää 
varhaiskasvatusyksikön johtamisen järjestämiseksi ja virkaan sisältyvän erityisen 
toimivallan käyttämiseksi. Virka täytetään 1.2.2026 varhaiskasvatusyksikön päällikön 
viransijaisuutena ja 1.6. alkaen varhaiskasvatusyksikön päällikön virkana.

Viranhaltijalain (laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta,​ 304/2003) 4 §:n 
mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä. Edelleen 
saman lain 6 §:ssä todetaan,​ että virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista 
säädetään perustuslaissa. Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen 
säädetty taikka kunnan tai hyvinvointialueen päättämä erityinen kelpoisuus.

Varhaiskasvatusyksikön päällikön erityisiksi kelpoisuusehdoiksi on 
tarkoituksenmukaista asettaa soveltuva akateeminen ylempi korkeakoulututkinto,​ 
kuten kasvatustieteen maisterin tutkinto.

Lisäksi hakijoita vertaillaan seuraavien hakukriteerien perusteella toisiinsa:

Substanssiosaaminen varhaiskasvatuksesta ja varhaiskasvatuksen 
palvelukokonaisuudesta
Lähijohtamisosaaminen ja ihmislähtöinen johtamisote
Kokemus strategisesta johtamisesta
Kokemus julkishallinnon toiminnasta
Kehittämisosaaminen
Kokemus lasten ja perheiden hyvinvoinnin ja tuen järjestämisestä

Virantäytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja valitun on toimitettava 
viranhaltijalain 7 §:ssä tarkoitettu selvitys terveydentilastaan ennen virkavalinnan 
vahvistamista.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Toimialajohtaja esittää,​ että sivistyslautakunta julistaa varhaiskasvatusyksikön 
päällikön viran julkisesti haettavaksi edellä kuvatuilla kelpoisuusehdoilla ja 
hakukriteereillä. Lisäksi lautakunta valtuuttaa toimialajohtajan rekrytoivana 
esihenkilönä vastaamaan rekrytointiprosessista ja sen yksityiskohdista,​ kuten 
tarkemmasta hakuajasta ja hakuilmoituksen sisällöstä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Sivistystoimialan toimialajohtaja,​ palvelussuhdepäällikkö,​ rekrytointi / HR-​yksikkö
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§ 122
Päiväkodin johtajan rekrytointi

PRIDno-2025-6359

Valmistelija / lisätiedot:

Jaana Luotonen, jaana.luotonen@pori.fi

Päiväkoti Lemmikin ja päiväkoti Päärnäisen päiväkodinjohtaja on irtisanoutunut 
tehtävästään 15.8.2025 ja hänen virkasuhteensa päättyy 30.4.2026. 
Varhaiskasvatuslain mukaan päiväkodilla tulee olla toiminnasta vastaava johtaja,​ joka 
vastaa johtamansa yksikön laadusta ja tuloksellisuudesta. Virka alkaa 
viransijaisuudella 2.1.2026 ja jatkuu 1.5.2026 alkaen päiväkodin johtajan virkana. 

Viranhaltijalain (laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta,​ 304/2003) 4 §:n 
mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä. Edelleen 
saman lain 6 §:ssä todetaan,​ että virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista 
säädetään perustuslaissa. Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen 
säädetty taikka kunnan tai hyvinvointialueen päättämä erityinen kelpoisuus.

Kelpoisuusvaatimuksena päiväkodin johtajan virkaan on varhaiskasvatuslain 540/2018 
31 §:n mukainen kelpoisuus. Siirtymäsäädökset saman lain 75 §:ssä.

Virantäytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja valitun on toimitettava 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä esitettävä nähtäväksi 
rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa 
valintapäätöksen tiedoksi saamisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Toimialajohtaja esittää,​ että sivistyslautakunta julistaa päiväkodin johtajan viran 
julkisesti haettavaksi. Lisäksi lautakunta valtuuttaa varhaiskasvatusyksikön päällikön 
rekrytoivana esihenkilönä vastaamaan rekrytointiprosessista ja sen yksityiskohdista,​ 
kuten tarkemmasta hakuajasta ja hakuilmoituksen sisällöstä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Sivistystoimiala,​ rekry@pori.fi
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Sivistyslautakunta, § 91,27.05.2025
Sivistyslautakunta, § 123, 23.09.2025

§ 123
Koulujen ja päiväkotien vuokrattavien tilojen hinnasto 1.11.2025 alkaen

PRIDno-2025-3382

Sivistyslautakunta, 27.05.2025, § 91

Valmistelijat / lisätiedot:

Petteri Lahti, yksikön päällikkö, liikuntayksikkö, petteri.lahti@pori.fi

Liitteet
1 Koulujen ja päiväkotien vuokrattavien tilojen hinnasto 1.8.2025 alkaen, ehdotus

Sivistyslautakunta on päättänyt kokouksessaan 8.6.2021 § 157 koulujen ja päiväkotien 
tiloja koskevasta hinnastosta. Hinnasto on ollut käytössä 1.7.2021 lähtien. Nyt 
vahvistettavaksi esitettävää hinnastoa on yhdenmukaistettu sivistystoimialan 
liikuntayksikön hinnaston mukaiseksi ja hinnaston hintoja on pyöristetty tasasummiin. 
Hinnaston hinnoittelua on täsmennetty eri käyttäjäprofiilien mukaisilla 
käyttäjäryhmillä 1-​4.  Käyttäjäryhmä 4 sisältää tässä vaiheessa ainoastaan 
yhteisöllisten tilojen pilottiin kuuluvat tilat. Majoituskäytön osalta tilavuokrat on 
muokattu vastaamaan pelastusviranomaisen tilapäismajoitukselta edellyttämiä 
vaatimuksia sekä tilapäismajoitukseen käytettäviä tiloja koskevia,​ kunkin kohteen 
pelastussuunnitelman mukaisia majoittujien enimmäismääriä. 

Ehdotus
Esittelijä: Taneli Tiirikainen,​ yksikön päällikkö,​ opetusyksikkö

Sivistyslautakunta päättää vahvistaa liitteenä olevan koulujen ja päiväkotien 
vuokrattavien tilojen hinnaston 1.8.2025 alkaen. Käyttäjäryhmä 4 sisältää tässä 
vaiheessa ainoastaan yhteisöllisten tilojen pilottiin kuuluvat tilat.

Kokouskäsittely
Merkitään,​ että sivistyslautakunta kuuli asiantuntija Mari Aarikan alustuksen 
maksuttomien tilankäyttövuorojen pilotoinnista ajalla 08/2025–07/2027.

Merkitään,​ että asiantuntija Mari Aarikka oli läsnä kokouksessa kello 16.44-​17.02.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Sivistyslautakunta, 23.09.2025, § 123

Valmistelija / lisätiedot:

Petteri Lahti, yksikön päällikkö, liikuntayksikkö, petteri.lahti@pori.fi

Liitteet
1 Koulujen ja päiväkotien vuokrattavien tilojen hinnasto 1.11.2025 alkaen ehdotus
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Sivistyslautakunta on päättänyt kokouksessaan 27.5.2025 § 91 koulujen (peruskoulut,​ 
lukio ja taidekoulu) ja päiväkotien tiloja koskevasta hinnastosta. Vahvistettavaksi 
esitettävää hinnastoa on yhdenmukaistettu sivistystoimialan liikuntayksikön 
hinnaston mukaiseksi,​ hinnaston hinnat on muutettu esitettäväksi verollisina,​ joten 
hinnat eroavat siltä osin aiemmasta. Hintoja on pyöristetty tasasummiin. Hinnaston 
hinnoittelua on täsmennetty eri käyttäjäprofiilien mukaisilla käyttäjäryhmillä 1-​4. 
Käyttäjäryhmä 4 sisältää tässä vaiheessa ainoastaan yhteisöllisten tilojen pilottiin 
kuuluvat tilat.

Majoituskäytön osalta tilavuokrien peruste on palautettu tilakohtaisen hinnoittelun 
osalta majoittujamäärään perustuvaan hinnoitteluun,​ toisin kuin sivistyslautakunnan 
kokouksessaan 27.5.2025 § 91 päättämässä hinnastossa. Muutoksen taustalla on 
aiemman päätöksen valmistelussa tapahtunut tulkintavirhe,​ joka olisi muuttanut 
hinnoittelun tasoa merkittävästi.

Nyt päivitetyssä hinnastossa ei ole huomioitu Porin seudun kansalaisopiston eikä 
Palmgren-​konservatorion vuokrattavien tilojen hinnastoa,​ joiden osalta noudatetaan 
sivistyslautakunnan kokouksessa 8.6.2021 § 157 päättämää hinnastoa.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää vahvistaa liitteenä olevan koulujen (peruskoulut,​ lukio ja 
taidekoulu) ja päiväkotien vuokrattavien tilojen hinnaston 1.11.2025 
alkaen. Käyttäjäryhmä 4 sisältää tässä vaiheessa ainoastaan yhteisöllisten tilojen 
pilottiin kuuluvat tilat.

Kokouskäsittely
Merkitään,​ että varajäsen Nea Tarvainen poistui kokouksesta tämän asiakohdan 
käsittelyn aikana kello 17.18.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

_​_​_​_​

Merkitään,​ että kokous oli tauolla kello 17.21-​17.23.

Merkitään,​ että Hanna Raitakari saapui kokoukseen tämän asiakohdan käsittelyn 
jälkeen kello 17.21.

Tiedoksi
Perusopetuksen koulut,​ lukio,​ päiväkodit,​ Porin seudun kansalaisopisto,​ Palmgren-​
konservatorio,​ tilavaraus,​ laskutus,​ kirjanpito,​ tiloja käyttävät yhdistykset,​ Mari Aarikka
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§ 124
Tiedoksi merkittävät viranhaltijapäätökset

Toimielimelle ovat saapuneet seuraavat viranhaltijapäätökset.

Toimialajohtaja,​ sivistystoimiala
Yleinen viranhaltijapäätös:
§ 29 Tutkimuslupa,​ Covid-​19-​pandemian rajoitusten seuraukset pohjoismaisille 
varhaiskasvatusyksiköille -​ yhteispohjoismainen tutkimushanke,​ 08.09.2025

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Toimielin päättää olla käyttämättä otto-​oikeutta ja merkitsee päätökset tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus, § 260,02.06.2025
Kaupunginvaltuusto, § 80,09.06.2025
Kaupunginhallitus, § 326,18.08.2025
Kaupunginvaltuusto, § 97,25.08.2025
Sivistyslautakunta, § 125, 23.09.2025

§ 125
LISÄPYKÄLÄ: Porin seudun kansalaisopiston hallintojaoston asettaminen

PRIDno-2025-3199

Kaupunginhallitus, 02.06.2025, § 260

Valmistelijat / lisätiedot:

Johanna Jokelainen, hallintopäällikkö, johanna.jokelainen@pori.fi

Hallintosäännön 10 §:n mukaan sivistyslautakunnalla on kansalaisopiston 
hallintojaosto,​ jonka lautakunta asettaa toimikaudekseen. Jaosto on kuntalaissa 
tarkoitettu yhteinen jaosto. Kansalaisopiston hallintojaostossa on 6 jäsentä. 
Vastuukunta eli Porin kaupunki valitsee jaostoon 3 jäsentä ja nimeää yhden heistä 
puheenjohtajaksi. Ulvilan kaupunki nimeää 3 jäsentä. Alueellisen kansalaisopiston 
perustamista ja ylläpitämistä koskevan yhteistyösopimuksen 3 §:n 3 momentin 
mukaan jaoston jäsenet ja varajäsenet ovat Porin ja Ulvilan sivistyslautakuntien 
jäseniä tai varajäseniä.

Kuntalain 51 §:ssä tarkoitettujen yhteisten toimielinten porilaiset jäsenet 
valitsee kaupunginvaltuusto.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuuston päätettäväksi,​
että kaupunginvaltuusto valitsee Porin seudun kansalaisopiston hallintojaoston 
porilaiset jäsenet ja kullekin heistä henkilökohtaisen varajäsenen valtuustokaudeksi 
2025–2029 ja nimeää yhden heistä puheenjohtajaksi.

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan heti kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 80

Kaupunginhallitus käsitteli asiaa kokouksessaan 2.6.2025 § 260.

Asian esittely ja aikaisempi käsittely on historiatiedoissa.

Ehdotus
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Kaupunginhallituksen päätösehdotus:

Kaupunginvaltuusto valitsee Porin seudun kansalaisopiston hallintojaoston 
porilaiset jäsenet ja kullekin heistä henkilökohtaisen varajäsenen valtuustokaudeksi 
2025–2029 ja nimeää yhden heistä puheenjohtajaksi.

Kokouskäsittely
Keskustelun aikana valtuutettu Viliina Välimäki ehdotti,​ että asiakohta § 78 
Ympäristöterveysjaoston porilaiset jäsenet käsiteltäisiin uudelleen,​ koska ehdotetussa 
nimilistassa oli nimi väärin. Kaupunginvaltuusto palasi käsittelemään asiakohdan § 78 
uudelleen.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti valita Porin seudun kansalaisopiston 
hallintojaostoon toimikaudeksi 2025–2029 seuraavat henkilöt:

Jäsen                                                                  Varajäsen

puheenjohtaja Matti Välimäki,​ PS                       Tomi Aalto,​ PS

Sinikka Alenius,​ SDP                                           Mirva Heino,​ SDP

Martti Härkönen,​ KESK                                       Mirva Korvala,​ KESK

Kaupunginhallitus, 18.08.2025, § 326

Valmistelijat / lisätiedot:

Johanna Jokelainen, hallintopäällikkö, johanna.jokelainen@pori.fi

Kaupunginvaltuusto on 9.6.2025 § 80 päättänyt seuraavaa:

”Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti valita Porin seudun kansalaisopiston 
hallintojaostoon toimikaudeksi 2025–2029 seuraavat henkilöt:

                                                             Jäsen Varajäsen

puheenjohtaja Matti Välimäki,​ PS                 Tomi Aalto,​ PS

Sinikka Alenius,​ SD                                       Mirva Heino,​ SDP

Martti Härkönen,​ KESK                                Mirva Korvala,​ KESK”

Kansalaisopiston hallintojaostossa on yhteensä kuusi (6) jäsentä. Vastuukunta Porin 
kaupunki valitsee jaostoon 3 jäsentä ja nimeää yhden heistä puheenjohtajaksi. Ulvilan 
kaupunki nimeää 3 jäsentä. Yhteistyösopimuksen mukaan jaoston jäsenet ja 
varajäsenet ovat Porin ja Ulvilan sivistyslautakuntien jäseniä tai varajäseniä.

Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-​arvolain 4 a §:n 1 momentissa 
säädetty sukupuolikiintiö. Sen mukaan sekä naisia että miehiä on oltava 
toimielimessä,​ sekä varsinaisina jäseninä että varajäseninä,​ vähintään 40 %. Kun 
toimielimen jäsenmäärä on kuusi (6),​ sekä naisia että miehiä on valittava kolme (3).

Ulvilan kaupunginvaltuusto on päätöksellään 9.6.2025 § 54 valinnut hallintojaoston 
varsinaisiksi jäseniksi kaksi (2) naista ja yhden (1) miehen. Jaoston varsinaisten 
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jäsenten osalta tasa-​arvolain edellyttämä sukupuolikiintiö (3 ja 3) täyttyy. Kun Ulvilan 
kaupunginvaltuusto on valinnut kolme (3) naista jaoston varajäseneksi,​ on jaoston 
varajäseniksi valittu yhteensä viisi (5) naista ja yksi (1) mies. Näin ollen tasa-​arvolain 
edellyttämä sukupuolikiintiö ei jaoston varajäsenten osalta täyty.

Kaupunginvaltuuston päätös 9.6.2025 § 80 on tasa-​arvolain vastainen ja 
kaupunginhallituksen on kuntalain 96 §:n perusteella jätettävä päätös täytäntöön 
panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi.

Kaupunginhallitus on päätöksellään 16.6.2025 § 285 todennut,​ että 
kaupunginvaltuuston päätös 9.6.2025 80 on edellä mainituin perustein lainvastainen. 
Kaupunginhallitus on päättänyt jättää päätöksen täytäntöön panematta. 
Kaupunginhallitus on todennut,​ että asia palautetaan valmisteluun ja käsitellään 
uudelleen kaupunginvaltuuston kokouksessa 25.8.2025.

Hallintosäännön 10 §:n mukaan sivistyslautakunnalla on kansalaisopiston 
hallintojaosto,​ jonka lautakunta asettaa toimikaudekseen. Jaosto on kuntalaissa 
tarkoitettu yhteinen jaosto. Kansalaisopiston hallintojaostossa on 6 jäsentä. 
Vastuukunta eli Porin kaupunki valitsee jaostoon 3 jäsentä ja nimeää yhden heistä 
puheenjohtajaksi. Ulvilan kaupunki nimeää 3 jäsentä. Alueellisen kansalaisopiston 
perustamista ja ylläpitämistä koskevan yhteistyösopimuksen 3 §:n 3 momentin 
mukaan jaoston jäsenet ja varajäsenet ovat Porin ja Ulvilan sivistyslautakuntien 
jäseniä tai varajäseniä.

Kuntalain 51 §:ssä tarkoitettujen yhteisten toimielinten porilaiset jäsenet 
valitsee kaupunginvaltuusto.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuuston päätettäväksi,​ 
että kaupunginvaltuusto valitsee Porin seudun kansalaisopiston hallintojaoston 
porilaiset jäsenet ja kullekin heistä henkilökohtaisen varajäsenen valtuustokaudeksi 
2025–2029 ja nimeää yhden heistä puheenjohtajaksi.

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan heti kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto, 25.08.2025, § 97

Kaupunginhallitus käsitteli asiaa kokouksessaan 18.8.2025 § 326.

Asian esittely ja aikaisempi käsittely on historiatiedossa.

Ehdotus

Kaupunginhallituksen päätösehdotus:
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Kaupunginvaltuusto valitsee Porin seudun kansalaisopiston hallintojaoston 
porilaiset jäsenet ja kullekin heistä henkilökohtaisen varajäsenen valtuustokaudeksi 
2025–2029 ja nimeää yhden heistä puheenjohtajaksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti valita Porin seudun kansalaisopiston 
hallintojaostoon toimikaudeksi 2025–2029 seuraavat henkilöt:

Jäsen                                                                  Varajäsen

puheenjohtaja Matti Välimäki,​ PS                       Tomi Aalto,​ PS

Sinikka Alenius,​ SDP                                           Joonas Ryynänen,​ SDP

Martti Härkönen,​ KESK                                       Mirva Korvala,​ KESK

Sivistyslautakunta, 23.09.2025, § 125

Valmistelija / lisätiedot:

Johanna Jokelainen, hallintopäällikkö, johanna.jokelainen@pori.fi

Liitteet
1 Ulvilan valtuuston päätös 15.9.2025 § 83.

Alueellisen kansalaisopiston perustamista ja ylläpitämistä koskeva 
yhteistyösopimuksen 3 §:n 3 momentin mukaan ”Jäsenkuntien (Pori ja Ulvila) 
yhteistyöelimenä toimii Porin kaupungin koulutuslautakunnan alaisuudessa toimiva 
Porin seudun kansalaisopiston hallintojaosto (myöh. jaosto),​ joka koostuu kuudesta 
jäsenestä ja on kuntalain 77 § mukainen yhteinen toimielin. Jaostossa on kolme 
jäsentä Porin kaupungin koulutuslautakunnasta,​ joista yksi toimii jaoston 
puheenjohtajana ja kolme jäsentä Ulvilan koulutuslautakunnasta. Jaoston asettaa 
Porin kaupungin koulutuslautakunta,​ joka valitsee jaostolle puheenjohtajan ja jäsenille 
varajäsenet. Jaoston esittelijän toimii opiston rehtori ja sihteerinä Porin 
koulutuslautakunnan sihteeri. Jaoston päätöksenteossa noudatetaan Porin 
koulutuslautakunnan johtosääntöä ja Porin kaupungin hallintosääntöä.”

Porin kaupunginvaltuusto on päättänyt 25.8.2025 § 97 yksimielisesti valita Porin 
seudun kansalaisopiston hallintojaostoon toimikaudeksi 2025–2029 seuraavat 
henkilöt:

Jäsen                                                    Varajäsen

puheenjohtaja Matti Välimäki,​ PS         Tomi Aalto,​ PS

Sinikka Alenius,​ SDP                             Joonas Ryynänen,​ SDP

Martti Härkönen,​ KESK                          Mirva Korvala,​ KESK

Ulvilan kaupunginvaltuusto on päättänyt 15.9.2025 § 83 yksimielisesti nimetä 
toimikaudeksi 2025-​2029 Porin seudun kansalaisopiston hallintojaostoon seuraavat 
jäsenet ja heidän henkilökohtaiset varajäsenet:

Jäsen                                                     Varajäsen
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Tuulia Riita                                             Jenni Kivioja

Rauli Raitanen                                        Tuija Itkonen

Johanna Hellanmaa                                Mikko Korpi

Hallintosäännön 10 §:n 3 momentti kuuluu seuraavasti: ”Sivistyslautakunnalla on 
kansalaisopiston hallintojaosto,​ jonka lautakunta asettaa toimikaudekseen. Jaosto on 
kuntalaissa tarkoitettu yhteinen jaosto. Kansalaisopiston hallintojaostossa on 6 
jäsentä. Vastuukunta eli Porin kaupunki valitsee jaostoon 3 jäsentä ja nimeää yhden 
heistä puheenjohtajaksi. Ulvilan kaupunki nimeää 3 jäsentä. Alueellisen 
kansalaisopiston perustamista ja ylläpitämistä koskevan yhteistyösopimuksen 3 §:n 3 
momentin mukaan jaoston jäsenet ja varajäsenet ovat Porin ja Ulvilan 
sivistyslautakuntien jäseniä tai varajäseniä. (KV 13.11.2023 § 137)"

Porin kaupunginvaltuuston päätös on historiatiedoissa. Ulvilan kaupunginvaltuuston 
päätös on liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki,​ toimialajohtaja,​ sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää asettaa toimikaudekseen 2025-​2029 Porin seudun 
kansalaisopiston hallintojaoston seuraavasti:

Jäsen                                            Varajäsen

puheenjohtaja Matti Välimäki        Tomi Aalto

Sinikka Alenius                               Joonas Ryynänen

Martti Härkönen                              Mirva Korvala

Tuulia Riita                                      Jenni Kivioja

Rauli Raitanen                                 Tuija Itkonen

Johanna Hellanmaa                         Mikko Korpi

Päätös
Sivistyslautakunta päätti yksimielisesti ottaa lisäpykälän käsiteltäväksi.

Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

_​_​_​_​

Merkitään,​ että seuraavaksi käsiteltiin asiakohta § 119.

Tiedoksi
Nimetyt henkilöt,​ Mari Korhonen,​ lumutiimi,​ tarkastustoimi
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Muutoksenhakukielto
§114, §115, §116, §117, §118, §119, §121, §122, §124

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei kuntalain 136 §:n perusteella saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta.
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Oikaisuvaatimus
§120, §123, §125

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Porin kaupungin kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti päätöksen tehneelle toimielimelle tai 
viranhaltijapäätöksen osalta toimielimelle,​ jonka alaisuudessa viranhaltija toimii.

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite:                PL 121,​ 28101 Pori
Käyntiosoite:              Porin yhteinen palvelupiste,​ Yrjönkatu 6
Sähköpostiosoite:      kirjaamo@pori.fi
Faksinumero:            (02) 634 9417
Puhelinnumero:         (02) 621 1100

Palvelupisteen aukioloajat
maanantai                 10 -​ 16
tiistai-​torstai                8 -​ 16
perjantai                     8 -​ 15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
•    päätös,​ johon haetaan oikaisua
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•    miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
•    millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Porin kaupungin 
kirjaamosta.

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon toimielimen päättämän 
aikataulun mukaisesti.

Asianosaiselle lähetettyyn pöytäkirjaotteeseen oikaisuvaatimusohjeineen on merkitty 
lähettämispäivä sekä pöytäkirjan nähtävilläolopäivä. 
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